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Introduccioén

En nuestros dias, los servicios que prestan los profesionistas constituyen un aspecto
dindmico e importante en el desarrollo econdbmico de cada pais, por esta razoén, la
necesidad de planear la apertura comercial para el libre ejercicio y la generacion de
procesos para la evaluacion de competencias profesionales, se convierten en
elementos clave para las politicas de desarrollo.

La politica actual de modernizacion de la educacién en México, se da en un contexto en
el que destacan dos aspectos muy importantes:

Avance cientifico y Tecnoldgico. Relacionado a los procesos de globalizacion de las
economias y caracterizados por el vertiginoso avance de la ciencia y la tecnologia, cuya
fuerza es el conocimiento.

Conformacién de bloques econdmicos. La conformacién de bloques econémicos
regionales implica la ejecucién de politicas que regulen el ejercicio profesional entre
paises.

La certificacidon profesional representa un mecanismo para enfrentar estos dos grandes
retos. Es un medio idéneo para demostrar a la sociedad quiénes son los profesionistas
que han alcanzado la actualizacion de sus conocimientos y una mayor experiencia en el
desempeiio de su especialidad con el propésito de mejorar, obtener mayor
competitividad y ofrecer servicios de alta profesionalizacion. Por otra parte es una
herramienta excelente para regular el ejercicio profesional entre los paises con los que
México ha firmado Tratados de Libre Comercio.

¢, Cual es el sustento legal?

El articulo 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y el articulo 21 de
la Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional relativo al ejercicio de las
profesiones en el Distrito Federal, dispone que la Secretaria de Educacion Publica
(SEP), por conducto de la Direccion General de Profesiones, tiene entre sus
atribuciones la de vigilar, con el auxilio de las asociaciones de profesionistas, el correcto
ejercicio de las profesiones.

¢, Quién certifica el ejercicio profesional?

Un organismo independiente a las Instituciones de educacién superior, representativo y
plural, que defina parametros, criterios y lineamientos de caracter publico y
transparente. Deberd estar constituido por el sector empresarial, social y con la
idoneidad de las autoridades estatales y federales competentes en el ejercicio
profesional. El proceso de certificaciéon debera estar basado en la aplicacion de un
sistema de evaluacion aprobado y reconocido por todos los actores sociales que
intervienen de manera directa en el @mbito del ejercicio profesional.

¢, Qué es el CONEVET, A.C.?

El Consejo Nacional de Educacién de la Medicina Veterinaria y Zootecnia, A. C.
(CONEVET) es el maximo o6rgano de representacion de los sectores interesados en el
mejoramiento de la calidad de la medicina veterinaria y zootecnia. Esta constituido por
representantes de escuelas y facultades, colegios de profesionistas, asociaciones de
especialistas, empleadores gubernamentales y privados cuya funcién es implementar
los procesos que permitan la mejora continua en la Medicina Veterinaria y Zootecnia a
través de la Acreditacion de planes de estudio de Instituciones de Educacion Superior
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y la Certificacion de los profesionales en las distintas areas de especializacion.

¢Para qué certificar el ejercicio profesional?

e Para promover el desarrollo econémico nacional.

e Para otorgar certeza y garantia a la sociedad ofreciéndole calidad de los servicios
profesionales, los cuales deberan llevarse a cabo con conocimientos actualizados,
habilidades, destrezas y ética profesional.

e Para regular el ejercicio profesional entre los paises con los que México tiene
firmados tratados comerciales.

¢ Qué certificar del ejercicio profesional?
Las destrezas y habilidades, los conocimientos actualizados y la ética profesional.

¢, Como certificar el ejercicio profesional?

En principio de manera voluntaria, a través de la evaluacién con criterios objetivos
basados en estandares internacionales y certificados mediante la emision de un
documento  por organismos representativos en el area de formacion, ejercicio
profesional y ambito académico, que cuenten con prestigio, ética profesional y sin fines
de lucro.

Esto se realiza mediante una evaluacién disefiada e implementada por el Comité
Técnico de Certificacion Profesional en el area especifica (aves, bovinos, cerdos,
equinos, etc), siendo éste un cuerpo colegiado, dependiente del Comité de
Certificacion del CONEVET, constituido por Meédicos Veterinarios Zootecnistas,
propuestos por la Federacion de Colegios y Asociaciones de Médicos Veterinarios
Zootecnistas de Meéxico, A. C. (FedMVZ) y la Asociacibn Mexicana de Escuelas y
Facultades de Medicina Veterinaria y Zootecnia, A.C. (AEFMV2Z).

¢Cuales son los beneficios fundamentales de la certificacion para el
profesionista?

e Es un reconocimiento que distingue a un Médico Veterinario Zootecnista como
prestador de servicios profesionales de calidad, altamente capacitado y que
adquiere el compromiso de ejercer una conducta moral y ética ejemplares.

e Valida el nivel académico de un especialista en el area especifica (aves, bovinos,
cerdos, equinos, etc) dentro de los estandares internacionales.

e Otorga una ventaja competitiva en el campo laboral por que facilita a empleadores la
seleccion de personal capacitado.

e Representa una fuente de estimulo a la superacién académica y la buena practica
de su especialidad.

e Es un instrumento de proteccion gremial contra la usurpacion del ejercicio
profesional y por lo tanto una medida de proteccién para el publico consumidor.

e Es un instrumento de regulacion para la autorizacién del ejercicio profesional de
médicos veterinarios zootecnistas procedentes de paises con los que México ha
firmado Tratados de Libre Comercio.

El esquema de certificacion

La vigencia de la certificacion sera por cinco afios. EI CONEVET ofrece dos esquemas:,
uno es la llamada via curricular y el otro es el examen de la especialidad.



El proceso de certificacion via curricular es temporal en tanto no sea obligatoria la
certificacion. Esta se obtiene por medio de la comprobacion de la actividad profesional
en el area de especialidad durante al menos cinco afos de trabajo misma que sera
revisada por un Comité Técnico de Certificacion.

La certificacion via examen sera la Unica via para certificarse una vez que se establezca
a nivel nacional el caracter obligatorio de este proceso. Se obtiene a través de un
examen diseflado por expertos reconocidos por el CONEVET y sancionado por el
Comité de Certificacion del CONEVET. Este examen comprendera dos fases; una
escrita y otra practica, dicho examen tedrico-practico se ofrecera en dos periodos al
afno. Las convocatorias se publicaran oportunamente en nuestra pagina electronica.

¢ Como se puede obtener la recertificacién de especialista en un area especifica ia
urricular?

Unicamente podran acceder a la Recertificacion por via curricular aquellos Médicos
Veterinarios que ya hayan sido Certificados antes, presentando su copia de certificado
anterior.

El Comité Técnico de Certificacion Profesional en el area especifica definidé que
conocimientos, destrezas y actitudes deben ser atributos de un especialista y que
pudieran ser evaluados a través de los logros obtenidos en su desarrollo profesional.

Con esta premisa en mente se considerd0 que un especialista certificado por la via
curricular debera tener una sélida experiencia practica, complementada con actividades
académicas variadas, por la cual se diseiid un esquema de evaluacion curricular
integrado por indicadores especificos incluidos en cinco categorias de analisis que son
las siguientes:

I. Ejercicio profesional

II. Cursosy Congresos
[ll. Formacion académica
IV. Publicaciones y difusion

V. Participacion gremial

Cada una de estas categorias, como se sefialé anteriormente, tiene indicadores que
requieren ser avalados por documentacion especifica, la cual se califica de acuerdo con
una escala convenida por los integrantes del Comité Técnico de Certificacién en cada
area.

¢, Coémo se califica?

La escala de calificacidén requerida para obtener la certificaciéon de especialista avalada
por el CONEVET se basa en el cumplimiento de los indicadores contenidos en las cinco
categorias enunciadas, las que evaltan la mayoria de las actividades profesionales que
realiza un veterinario especializado en una area especifica. Para obtener la
certificacién es necesario tener puntos en todas las categorias.



La certificacion se otorgara a quienes obtengan 1,000 puntos, o mas, del puntaje
referente a los indicadores establecidos para el proceso de evaluacion.

¢Cuales son los requisitos?

S A

9.

Titulo profesional de Médico Veterinario Zootecnista (fotocopia por ambos lados).
Cédula profesional (fotocopia por ambos lados).

Adhesion al Codigo de Etica Profesional del MVZ en México.*

Formato de solicitud oficial.*

Tres fotografias recientes tamafio infantil color. (2.5 cm x 3 cm, forma
rectangular)

Dos fotografias recientes, tamafio diploma, blanco y negro con su nombre escrito
al reverso. (6 cm x 9 cm, forma oval).

Aspirantes para Examen: documento que acredite ejercicio profesional en el
area.

Aspirantes para Via Curricular: documento que acredite al menos 5 afios de
ejercicio profesional legal a partir de la fecha de titulacion.

Curriculum vitae (desglose y comprobantes para via curricular).

10.Pertenecer a la un organismo reconocido por la Federacion de Colegios y

Asociaciones de MVZ de México, Institucion de Educacién Superior
Publica, en caso de ser privada con Registro de Validez Oficial SEP. Se

requiere comprobante.

11.Ficha de deposito original por $ 1,000.00 pagados en la sucursal HSBC cuenta

4001484997

12. El certificado se entregara en ceremonia solemne durante un congreso o evento

académico del area. Si el interesado no puede acudir a la entrega, tendra que
recogerlo en las oficinas del CONEVET o bien cubrir el costo del envio por

mensajeria.



¢, Cudles son las fechas de registro para la via curricular?

El periodo de registro y recepcion de expedientes estara abierto durante todo el afio.
Para cada area especifica, las fechas de revision de expedientes se publicaran en el
primer mes de cada afio.

ler 2do 3er

Area periodo | periodo | periodo

Animales de laboratorio
Aves

Bovinos

Caninos y felinos
Equinos

Ovinos

Porcinos

¢,Cudles son las fechas de registro para la certificacion via examen?
Las fechas se publican en la pagina de CONEVET y en sus oficinas

¢Donde y cuando me registro?
Los documentos se recibiran en las oficinas del CONEVET, ubicadas en:

Av. Universidad 3000, Ciudad Universitaria, Biblioteca “MV José de la Luz
Gbémez" FMVZ-UNAM, Del Coyoacéan, C. P. 04510, México D. F., correo:
conevet@hotmail.com, conevet@yahoo.com, tel/fax: (55)56 16 67 04 y 56
2259 24

¢Donde consulto los resultados del proceso de certificacion?
Los resultados se publican en la pagina de CONEVET y en sus oficinas.

http://www.fmvz.unam.mx/conevet/index.html



Areas a evaluar

l. Ejercicio profesional

Il. Actualizacién y capacitacion
Il. Formacion académica

V. Publicaciones y difusion

V. Participacion gremial

Total de puntos

700
500
400
400
150

2150



ESTRUCTURA DE EVALUACION CURRICULAR

Capitulo I. Ejercicio profesional

Concepto

Por
ano

Max. en
5 afos

1. Actividad profesional de tiempo completo en
unidades de produccion, centros de investigacion,
desarrollo tecnoldgico, aseguramiento de la calidad,
empresas privadas, industria o laboratorios
relacionados directamente con el area de
especialidad, que estén legalmente establecidos y en
su caso que cumplan con las normas vigentes

100

500

2. Actividad profesional de medio tiempo en
unidades de produccion, centros de investigacion,
desarrollo tecnoldgico, aseguramiento de la calidad,
empresas privadas, industria o0 laboratorios
relacionados directamente con el area de
especialidad, que estén legalmente establecidos y en
su caso que cumplan con las normas vigentes.

75

350

3. Actividad profesional independiente, como asesor
o consultor, en unidades de produccion, centros de
investigacion, desarrollo tecnologico, aseguramiento
de la calidad, empresas privadas, industria o
laboratorios relacionados directamente con el area de
especialidad, que estén legalmente establecidos y en
su caso que cumplan con las normas vigentes

100

250

4. Desarrollo tecnolégico, patentes

50

50

5. Profesor de Posgrado en un curso relacionado
directamente con el area de su especialidad en
instituciones preferentemente acreditadas por el
CONEVET,. (curso semestral)

40

80




6. Profesor de diplomado relacionado directamente con
el area de su especialidad en instituciones 30 60
preferentemente acreditadas por el CONEVET, (curso
semestral)
7. Profesor de asignatura a nivel licenciatura,
directamente relacionado con el area de su
especialidad en instituciones educativas| 20 40
preferentemente acreditadas por el CONEVET, (curso
semestral)
8. Profesor de asignatura a nivel bachillerato
directamente relacionado con el area de su

T S : . 10 20
especialidad, en instituciones educativas con Registro
de Validez Oficial (curso semestral)

Puntaje Maximo por el Capitulo : 700

Para la calificacion de este capitulo, se requiere presentar un informe breve acerca de
los resultados de sus actividades profesionales de los ultimos 5 afios.

Para fines de este apartado se deben considerar las normas vigentes que regulan las
actividades y/o describen las caracteristicas de las instalaciones de una unidad.

No se aplican los puntos 5,6,7 y 8 a actividades de tiempo completo o medio tiempo en
instituciones de ensefianza.

Capitulo Il. Cursos y congresos

Max.
Por
Concepto enl
evento ~
afno
1. Presentacion de trabajos libres en congresos
nacionales o internacionales, organizados por 5 20
asociaciones o colegios de especialistas, legalmente
constituidos. Duracién minima de 15 minutos.
2. Imparticion de conferencias organizadas por una
asociacion o colegio de especialistas nacionales o 20 100
internacionales. Duracion minima de una hora.
3. Imparticién de un curso, taller o seminario, registrado y| Puntos
aprobado por el CONEVET*. 5 pts por hora. por hora | 350
5
. Asistencia a cursos, talleres, seminarios, nacionales o| Puntos
internacionales en su caso registrados y aprobados | por hora| 100
por CONEVET?* . Duracion minima de 8 horas 2




5. Asistencia a congresos nacionales o internacionales
en su caso registrados y aprobados por el CONEVET?*.
Duracién minima 16 horas.

Puntos
por hora| 200
6

6. Asistencia a las sesiones académicas ordinarias
organizadas por Asociacion o Colegio reconocido por
la Federacion de MVZ de México y/o Asociacion de
Escuelas y Facultades de MVZ.

Puntaje méaximo por el capitulo:

500

En la calificacion de los puntos de este capitulo, se acreditara la puntuacién a la persona que

exponga el trabajo ya sea autor o coautor.

*En el caso de no contar con la aprobacién de CONEVET, el Comité Técnico de Certificacion

valorara cada caso.

Capitulo Ill. Formacion académica.

Por
Concepto
programa

. Programa de estancia mayor a seis meses en unidades 100

académicas, de produccion o experimentacion. (una por
periodo de
acreditacion)

. Programa de diplomado en el &rea especifica o area
directamente relacionada realizado en una institucion 100
acreditada por el CONEVET *

. Programa de especialidad en el area especifica o area
directamente relacionada realizado en una institucion 200
acreditada por el CONEVET *

. Programa de maestria en el area especifica o area
directamente relacionada realizado en una institucion 300
acreditada por el CONEVET *

. Programa de doctorado en el area especifica o area
directamente relacionada realizado en una institucion 400
acreditada por el CONEVET *

. Premios, reconocimientos a su formacion académica en el 100
area de especialidad

Puntaje maximo por el capitulo: 400
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El comité evaluador estudiara la documentacion presentada por el solicitante y determinard si
los estudios de posgrado tienen relacién con la especialidad. Asimismo, la clinica de ensefianza
debera estar asociada a un programa académico de una escuela o facultad de MVZ (nacional o

de otro pais). Si la duracién del programa es menor a seis meses no se otorgaran puntos.

*En el caso de instituciones extranjeras se evaluara de acuerdo a los criterios establecidos por

el Comité de Acreditacion del CONEVET.

Capitulo IV. Publicaciones

Méx.en
Concepto 1 afio
1. Articulos  originales en revistas con arbitraje | Public.
) : ; - 300
relacionados directamente con el area de especialidad. 50
2. Articulos  originales en revistas sin arbitraje | Public.
) , - 150
relacionados con el area de especialidad. 25
3. Miembro del comité editorial de una revista| Afio
: ; o 40
relacionada con el area de especialidad. 40
4. Conductor o participante en programas de difusion,
. - : Evento
en medios electrénicos, de temas relacionados con el 10 50
area de especialidad.
5. Autor de capitulo(s) de libro(s), relacionado(s) con el | Public. 200
area de especialidad con registro ISBN. 100
6. Editor o coeditor de libro(s) relacionado(s) con el area| Public. 400
de especialidad con registro ISBN. 200
7. Autor de libro(s) relacionado(s) con el area de| Public. 400
especialidad con registro ISBN. 400
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8.Traduccion o revision técnica de libro(s) relacionado(s) | Public. 400
con el &rea de especialidad con registro ISBN. 200
Puntaje maximo por el capitulo: 400

El comité evaluador estudiara la documentacion presentada por el solicitante y determinard si
las publicaciones y programas cumplen con los lineamientos de edicion y su relacién con la
especialidad de la ciencia de los animales de laboratorio con registro ISBN. Se consideran
5 afios para asignar el puntaje maximo para el capitulo.

CAPITULO VI. PARTICIPACION EN ASOCIACIONES DE ESPECIALISTAS EN
CIENCIA DE LOS ANIMALES DE LABORATORIO LEGALMENTE
CONSTITUIDAS

Por |Max.en5
Concepto ~ <
ano afnos
1. Presidente
50 100
2. Otro cargo en el consejo directivo, administrativo
y delegaciones 20 50
3. Miembro activo.
20 100
4. Miembro de Comisiones y Comités
Internacionales relacionados con el éarea de| 10 50
especialidad.
5. Premio o reconocimiento por mérito gremial 50 50
Puntaje maximo por el capitulo : 200

Son acumulables los puntos 1y 2

12



INFORMES:

CONEVET
Ciudad Universitaria 3000, Coyoacéan
Biblioteca de la FMVZ - UNAM
México, D.F., C.P. 04510
Tel./ Fax 01 (55) 5616 67 04
56 22 59 24
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conevet@hotmail.com
conevet@yahoo.com
www.fmvz.unam.mx/conevet/index.html

14



